Bank Spoldzielczy w Poddebicach
poszukuje kandydata/ki na

stanowisko ds. administracyjno-gospodarczych

w Centrali Banku w Poddg¢bicach

Opis stanowiska:

Realizacja zadan w zakresie prowadzenia spraw zwigzanych z gospodarka
i administracja wlasna Banku, zadan z zakresu ochrony Srodowiska i sporzadzenia

raportow, prowadzenia archiwum zakladowego,

Realizacja zadan w zakresie ochrony danych osobowych, w tym: nadzorowanie
opracowania i aktualizowania dokumentacji, prowadzenie ewidencji, rejestrow,
wspolpraca z komorkami i jednostkami organizacyjnymi Banku oraz Inspektorem

Ochrony Danych,

Inicjowanie i opracowywanie projektow wewnetrznych regulacji i procedur zwigzanych

z administracjq i ochrona danych osobowych.

Wymagania:

M e o o o o o o o o o o o

Mil

Wyksztalcenie Srednie lub wyzsze,

Umiejetnos$¢ diagnozowania i rozwigzywania problemow,

Zdolnos$¢ do pracy w zespole oraz samodzielnego podejmowania decyzji,
Komunikatywnos¢, odpowiedzialnos¢,

Dokladnosé¢ i skrupulatnos¢ w wykonywaniu zadan,

Umieje¢tnosS¢ pracy pod presja czasu i w dynamicznym Srodowisku,
Elastycznos$¢ i otwartos¢ na zmiany,

Ogolna wiedza z obszaru ochrony danych osobowych,

Umiejetnosci organizacyjne i zarzadzania czasem,

Dobre umieje¢tnosci komunikacyjne, zarowno w mowie, jak i na piSmie,
UmiejetnoS¢ pracy w zespole oraz samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji,
Prawo jazdy kat. B

widziane:

Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,

Znajomos¢ systemu operacyjnego Windows oraz pakietu MS Office,
Umiejetno$¢ analizy danych oraz sporzgdzania raportow,

Kursy lub certyfikaty z zakresu zarzadzania biurem, ochrony danych osobowych

Bank oferuje:

prace w stabilnej firmie

zatrudnienie na umowe o prace

mozliwo$¢ rozwoju osobistego oraz podnoszenia kwalifikacji

Mmozliwo$¢ przystapienia do ubezpieczenia grupowego na preferencyjnych warunkach

Osoby zainteresowane oferta prosimy o nadsytanie lub osobiste dostarczenie
swoich dokumentow (CV + list motywacyjny) do 13.04.2025 r. pod adres:

Bank Spoldzielczy w Podde¢bicach

ul. L.odzka 33

99-200 Poddebice

tel. 43 678-37-00

lub w formie elektronicznej na adres mailowy: kadry@bspoddebice.pl



mailto:kadry@bspoddebice.pl

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu  Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (zwane ,,RODO”).

1. Podanie danych obejmujacych: imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do
korespondencji), wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia jest obowiazkowe, a konsekwencja
niepodania tych danych bedzie skutkowato brakiem mozliwos$ci udziatu w rekrutacji.

Podanie innych danych jest dobrowolne i wymaga zgody na ich przetwarzanie.
Administrator danych osobowych: Bank Spoétdzielczy w Poddebicach (ul. L.odzka 33, 99-200 Poddgbice).
Kontakt z Inspektorem ochrony danych osobowych: iodo@bspoddebice.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie rekrutacji.
Odbiorcy danych: dane nie bedg podlegaty udostepnieniu.

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia rekrutacji, nie dtuzej niz 60 dni roboczych.
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Przystlugujace prawa: prawo zadania od administratora dostepu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, prawo do przeniesienia
danych, prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22* § 1 Kodeksu pracy, a w odniesieniu do innych danych, podstawa
ich przetwarzania jest Pani/ Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

10. W przypadku udzielenia zgody przystuguje Pani/ Panu prawo do odwotania udzielonej zgody w kazdym czasie.
Odwotanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych przed jej odwotaniem.

11. Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, nie beda tez
profilowane.

W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w CV i liscie motywacyjnym na
potrzeby biezacej oraz przysztych rekrutacji, prosimy o umieszczenie na dokumentach o$wiadczenia 0 ponizszej tresci:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przekazanych przeze mnie w CV i liScie motywacyjnym na
potrzeby biezacej oraz przysztych rekrutacji (art. 6 ust. 1 lit. a RODOQO)”

Bank zastrzega sobie mozliwos$¢ kontaktu wylacznie z wybranymi kandydatami.
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